SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV ZA UCELOM ZiSKAVANIA VYHOD
Vazeny zikaznik/navstevnik webovej stranky /uzivatel benefitného systému,

dovolujeme si VAm poskytnat moznost ako ostat alebo do budticnosti byt informovany
o vSetkych atraktivnych akcidch a ponukéch nasej spolo¢nosti! Spolo¢nost SK BENEFIT
s.r.0., pontika pouzivatelom aplikacie ,systému benefitov” aj moZznost prijimania
informadcii o novinkach formou kréatkych e-mailovych sprav - newslettra.

Spolo¢nost SK BENEFIT s.r.o. zabezpecuje technickt podporu a servis aplikacie
,systému benefitov”, ktora umoziuje pouzivatelom ziskavat rézne vyhody vo forme
zliav napr. v oblasti relaxu, Sportu, aktivneho alebo pasivneho oddychu.

Tato informéciu si VAm dovolujeme poskytnat v nadvdznosti na prijatie novej pravnej
Upravy ochrany osobnych tudajov, ktoré mé za tcel zjednotit eurdpske zdkony na
ochranu osobnych tidajov a zabezpecit spravne zaobchddzanie s datami v celom regione:
o NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tidajov a o volnom
pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane tdajov)
e ako aj z. ¢ 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, ktorym sa prebera Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/680 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0séb pri spractvani osobnych
udajov prislusnymi orgdnmi na ucely predchddzania trestnym c¢inom, ich
vysetrovania, odhalovania alebo stithania alebo na tcely vykonu trestnych sankcii
a o volnom pohybe takychto tidajov a o zruseni ramcového rozhodnutia Rady
2008/977/SVV.

1. ZAKLADNE INFORMACIE:

Spolo¢nost SK BENEFIT s.r.o0., ICO: 45422 940, so sidlom Eliasa Laniho 259/5,
014 01 Bytca, zapisand v obchodnom registri Okresného sadu Zilina, oddiel Sro, vlozka
¢ 52602/L (dalej len ,SK BENEFIT”) sa vzmysle Nariadenia povaZzuje za
»prevadzkovatela” - subjekt, ktory spractiva osobné tidaje. Osobné tidaje sa akékolvek
informacie tykajuce sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej osoby (d'alej len
ndotknuta osoba”). IdentifikovateIna fyzickd osoba je osoba, ktort mozZno
identifikovat priamo alebo nepriamo, najmd odkazom na identifikator, ako je meno,
identifikacné ¢islo, lokaliza¢né tdaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden ¢i
viaceré prvky, ktoré su Specifické pre fyzicka, fyziologickd, genetickd, mentélnu,
ekonomickd, kultarnu alebo socidlnu identitu tejto fyzickej osoby.

2. NA AKE UCELY SPRACUVAME VASE OSOBNE UDAJE?

Osobné tdaje mozu byt zo strany spolo¢nosti SK BENEFIT spractivané za
tacelom:



D)

2)

3)

4)

tvorby ,newslettrovskej databazy” v stivislosti s priamym marketingom, cize
s cielom personalizovane informovat o nasich produktoch, sluzbach, akciach,
tipoch ¢i novinkéch, a to prostrednictvom zasielania tzv. cielenych newslettrov
v elektronickej podobe.

K spractivaniu Vasich osobnych tdajov pre tcely priameho marketingu vsak
nebude dochddzat v pripadoch, ak kedykolvek v priebehu spractivania vznesiete
namietku proti spractivaniu osobnych tidajov za tcelom priameho marketingu,
a takisto v pripade, ak urc¢ity druh spractivania osobnych tdajov pre ucely
priameho marketingu podlieha vasmu stthlasu a tento sthlas ste ndm neposkytli
alebo ste ho kedykol'vek v priebehu spractvania odvolali.

tvorby databazy zakaznikov/uZzivatelov benefitného systému - v stvislosti s
vybavovanim Vas$ich objedndvok benefitov a tvorby dokladov potrebnych ku
kompletnému spracovaniu objedndvok benefitov, tiez v stvislosti s uplatnenim
vyhod vybranych uzivatelom benefitného systému za tcelom generovania
zlavového vouchera ako aj verifikovania spravnosti Vami zadanych tdajov
poskytovatelom benefitu - naSim partnerom a preverenia Vasho naroku na
uplatnenie zl'avy/benefitu.

nadviazania telefonického/emailového/osobného kontaktu so zakaznikom/
uzivatelom benefitného systému, pripadne za tcelom dohodnutia osobnej
navstevy v pripade, ak bol spolo¢nosti doruceny prvy dopyt zo strany
zékaznika/uzivatel'a benefitného systému na poskytovany tovar alebo sluzbu, to
znamend, Zze ide o prvy kontakt s potencidlnym buddcim klientom, alebo
o nevyhnutny kontakt za ticelom umoznenia vyuzivania benefitného systému, ¢i
rieSenia problematickych situacii

vyhodnocovania obchodnych vztahov s klientmi a uzivatelmi benefitného
systému - napriklad na tcely analyzy situacie na trhu ¢i analyzy vyuzivania
benefitného systému; v pripade potreby mozu byt klienti a uzivatelia benefitného
systému kontaktovani telefonicky ¢i formou zasielania dotaznikov spokojnosti,
dotaznikov zameranych na ziskanie urc¢itych informaécii o poskytnutej zlave a
benefite, s ciefom odstratiovat’ zistené nedostatky a prijat rieSenia, ktoré povedu
k zlepSeniu benefitného systému a efektivnejsiemu vyberu zliav/benefitov.

Ak ma prevadzkovatel v amysle dalej spractivat osobné udaje na iny ucel ako

v

ten, na ktory boli ziskané, poskytne dotknutej osobe informéacie o zamyslanom tucele
spractivania a v pripade, ak pri posudzovani zlucitelnosti pévodného a nového tcelu
zisti, Ze na ochranu prav dotknutej osoby sa vyzaduje sthlas so spracovanim osobnych
udajov, tak si tento sthlas od dotknutej osoby vyziada. Zaroven jej poskytne dalsie
relevantné, nizsie uvedené informacie.

V Nariadeni st teda okrem iného upravené podmienky, na zdklade ktorych je

mozné spractvat osobné tidaje aj na tcely tzv. priameho marketingu, a to aj bez sthlasu
dotknutej osoby. Pod priamy marketing spada napriklad kontaktovanie zakaznikov za
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ucelom zasielania akcii, noviniek ¢i pontk tovarov a sluzieb - tzv. cielend reklama. To
znamend, Ze prevadzkovatel je opravneny na e-mailové adresy a telefénne ¢isla ziskané
od svojich zdkaznikov zasielat tzv. cielené newslettre resp. reklamy s ponukou svojho
tovaru a sluzieb, pokial je mozné oddévodnene ocakdvat, ze zdkaznici vedeli, Zze k
spractivaniu ich osobnych tidajov moze na takéto tcely dojst.

3. AKE OSOBNE UDAJE ZISKAVAME A SPRACUVAME? (ROZSAH
SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV)

Na jednotlivé tcely spracivame nasledovné osobné tdaje:

1) Tvorba ,newslettrovskej databazy” v savislosti s priamym marketingom - e-
mailova adresa. V pripade, Ze odoberanie obchodnych ozndmeni odhlasite nam
alebo spolo¢nosti INTERSPORT SK s. r. 0., nebudeme dalej vase elektronické
kontakty na tieto tcely vyuzivat.

2) Tvorba databazy zékaznikov/uZivatelov benefitného systému - Pri vypliiani
vybraného zlavového vouchera a néslednej tvorbe databaz od Vas pozadujeme
udaje potrebné na kompletné vybavenie Vasej objednavky so vSetkymi
stvisiacimi nélezitostami. Povinnymi tidajmi st teda len tie, bez ktorych Vasu
objednavku nie je mozné vybavit, to znamena Vase meno a priezvisko, datum
narodenia a samotny predmet objednavky, teda benefit, ktory si vyberiete, ¢as,
kedy ste si zI'avovy voucher vyhotovili, ¢i ste ho vyuzili, za akého beneficienta ste
si zlavovy voucher vyhotovili (INTERSPORT, Slovenskd komora sestier a
porodnych asistentiek, Slovenska lekarska komora) a u ktorého nasho partnera
ste ho vyuzili. Dalej sa spracivaju aj ddaje ovyuZitych benefitoch ¢i
poskytnutych sluzbach ato za tucelom zefektivnenia benefitného systému
a poskytovania benefitov, o ktoré je najvacsi zaujem.

3) Nadviazanie telefonického/emailového/osobného kontaktu so zdkaznikom/
uzivatelom benefitného systému - meno, priezvisko, telefénne ¢islo, e-mailova
adresa, funkcia resp. pracovnad pozicia a spolo¢nost resp. zamestnavatel, teda
udaje potrebné na nadviazanie kontaktu s potencidlnym zdkaznikom.

4) Vyhodnocovanie obchodnych vztahov s klientmi a uzivatelmi benefitného
systému - meno priezvisko, telefénne ¢islo, e-mailova adresa, typ vyuzitého
benefitu/zlavy, na$ partner, u ktorého ste benefit vyuzili, datum objednania
a vyuzitia zl'avy/benefitu.

Chceme Vas zaroveni ubezpecit, ze spolo¢nost SK BENEFIT neuskutoc¢iiuje
prenos osobnych tdajov do tretej krajiny, neposkytuje Vase osobné udaje ziadnym
d'alsim prijemcom (s vynimkou nasich partnerov, ktory poskytuju zl'avy/benefity; Vase
osobné udaje v rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia teda budd spristupnené
vyluéne tomu subjektu o ktorého zl'avu/benefit mate zaujem a od ktorého ste si nechali
vygenerovat zlavovy voucher. Tento subjekt pouzije osobné tdaje vylucne na tucely
verifikdcie Vasej totoZznosti, to znamena na tcely verifikacie Vasho naroku na uplatnenie
zlavy/benefitu) a ani ich nezverejiiuje, s vynimkou pripadu dorucovatel'skej sluzby,
ktoru ste si pri objednavke zvolili (vid' vyssie).



4. DOBA UCHOVAVANIA VASICH OSOBNYCH UDAJOV

Vase osobné udaje budu bezpecne zhromazdované, uloZené, spractvané a
archivované po nevyhnutne potrebnti dobu resSpektujuc ustanovenia pravnych
predpisov (napriklad aé¢tovné doklady sa z dévodu vedenia tctovnych zdznamov a
dokladov v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve archivuja 10 rokov od
realizovania poslednej objednavky). V ostatnych pripadoch vzdy postdime
primeranost dizky uchovavania osobnych tdajov vychadzajtc zo zasady minimalizacie
uchovévania tidajov stanovenej Nariadenim, to znamend, Ze tdaje, ktoré sa nespravuju
zdkonom o tctovnictve pripadne zakonom o archivoch a registratarach, v ktorych st
presne stanovené doby uchovévania adajov, uchovavame po dobu troch rokov.

V pripade definitivheho ukoncenia spoluprdce a komunikicie s Vami
v akomkol'vek rozsahu osobné tdaje bezodkladne zmaZeme, za predpokladu, Ze nam
zékon neuklada ich uchovat po zakonom stanovent dobu.

5. PRAVNY ZAKLAD SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

V stlade s poziadavkami pravnych predpisov na ochranu osobnych tdajov si Vés
dovolujeme informovat o tzv. pravnych zikladoch spractivania Vasich osobnych
udajov, ktoré opraviiuja prevadzkovatel'a na spractivanie osobnych tidajov:

e ¢l. 6 odsek 1 pismeno a) Nariadenia - stithlas dotknutej osoby: v pripade
poskytnutia osobnych tdajov na tucely vyhotovenia zlavového voucheru c¢i
vyhodnocovania obchodnych vztahov a nadviazanie telefonického/ emailového/
osobného kontaktu so zdkaznikom/uzivatel om benefitného systému

e ¢l 6 odsek 1 pismeno b) Nariadenia - plnenie zmluvy: v pripade uskuto¢nenia
objednavky zl'avy/benefitu

e ¢l 6 odsek 1 pismeno c) Nariadenia - plnenie nasich zakonnych povinnosti: pri
uchovani tdajov o Vas a Vasej objednavke zl'avy/benefitu v naSom ac¢tovnictve
alebo pri spristupneni tidajov $tatnym a inym organom, ktoré vykondvaja dohl'ad
nad nasou ¢innostou alebo ktoré riesia spory, ¢i vykonavanie rozhodnuti.

e ¢l.6 odsek 1 pismeno f) Nariadenia - opravneny ziaujem: vysSie spomenutd
marketingovéd ¢innost. Tento opravneny zdujem vychddza predovsetkym zo
snahy o udrzanie nasich zdkaznikov ¢i z nadviazania spoluprace s novymi
zékaznikmi resp. odberatel'mi, snahy o presadenie sa na trhu a v konkurenénom
prostredi. V tychto pripadoch vzdy zvazujeme, ¢i spractvanie nebude
predstavovat neprimerany zasah do vasich prav.

Dovolujeme si Vam dat do pozornosti, Ze okrem uvedenych pravnych zakladov
spracavania osobnych tdajov existuju v zmysle Nariadenia aj d'alsie, avsak pre vyssie
uvedené ucely spractvania osobnych tdajov sa nevyzaduju, preto nie st blizsie
Specifikované. Najdete ich v$ak v ¢lanku 6 Nariadenia GDPR.



Pri spractivani Vasich osobnych tdajov nedochadza k rozhodovaniu podla ¢l. 22
GDPR, ktoré je zaloZené vylu¢ne na automatizovanom spractvani, ktoré méa prévne
ucinky, ktoré sa Vas tykaja alebo Vas podobne vyznamne ovplyvriuja.

6. AKE PRAVA VAM AKO DOTKNUTEJ OSOBE PRINALEZIA V ZMYSLE
NARIADENIA?

V savislosti s tym, Ze spracivame Vase osobné udaje, Vam z Nariadenia
vyplyvaja viaceré prava. V pripade, ak si uplatnite akékol'vek z niZsie uvedenych prav,
budeme Vés o vybaveni Vasej ziadosti informovat do 30 dni odo dra dorucenia Ziadosti.
V odévodenych pripadoch moézeme uvedentd lehotu predizit na 60 dni, o ¢om Vas
budeme informovat. VaSe prava si mozete uplatnit zaslanim emailovej spravy na
info@skbenefit.sk alebo pisomnej Ziadosti na nase kontaktné tdaje uvedené v zavere
dokumentu.

Ako dotknuta osoba méte v zmysle Nariadenia tieto prava:

a) pravo kedykolvek svoj stthlas odvolat - ¢lanok 7 Nariadenia: , Dotknutd osoba ma
pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie sihlasu nemd vplyv na zdkonnost
spracivania vychddzajiiceho zo sihlasu pred jeho odvolanim. Pred poskytnutim suhlasu
musi byt dotknutd osoba o tejto skutocnosti informovand. Odvolanie sihlasu musi byt
také jednoduché ako jeho poskytnutie”. Toto ustanovenie je aplikovatelné jedine
v pripade, ak spractivame vase osobné tidaje na zéklade vasho stihlasu.

b) pravo pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym tdajom tykajtacich sa
dotknutej osoby - ¢lanok 15 Nariadenia: , Dotknutd osoba md prdvo ziskat od
previdzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spraciivaju osobné tidaje, ktoré sa jej tykajii, a ak
tomu tak je, md prdvo ziskat pristup k tymto osobnym tidajom a pravo ziskat dalsie
informdcie podla clanku 15 Nariadenia”.

c) pravo na opravu osobnych adajov - ¢lanok 16 Nariadenia: ,Dotknuti osoba ma
prdvo na to, aby previdzkovatel bez zbytocného odkladu opravil nespriavne osobné tidaje,
ktoré sa jej tykaju. So zretelom na icely spracivania md dotknutd osoba privo na
doplnenie netiplnych osobnych tidajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového
vyhlasenia”.

d) pravo na vymazanie osobnych tidajov resp. pravo ,na zabudnutie” - ¢lanok 17
Nariadenia: ,Dotknutd osoba md priavo dosiahnut u previdzkovatela bez zbytocného
odkladu vymazanie osobnych tidajov, ktoré sa jej tykajii, a prevddzkovatel je povinny bez
zbytocného odkladu vymazat osobné iidaje, ak je splneny niektory z dévodov uvedenych
v nariadeni”.

e) pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov - ¢lanok 18 Nariadenia:
,Dotknutd osoba md pravo na to, aby previdzkovatel obmedzil spractivanie, pokial ide o
jeden z tychto pripadov:

i.  dotknutd osoba napadne sprivnost osobnych tidajov, a to pocas obdobia umozriujiiceho
previdzkovatelovi overit spravnost osobnych idajov;
ii.  spracuivanie je protizdkonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych tidajov
a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;
iii.  prevddzkovatel uz nepotrebuje osobné idaje na icely spracuvania, ale potrebuje ich
dotknutd osoba na preukizanie, uplatriovanie alebo obhajovanie pravnych ndirokov;
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iv.  dotknutd osoba namietala voci spractivaniu podla clanku 21 ods. 1, a to az do overenia, ¢i
oprdvnené dovody na strane prevddzkovatela prevaZujii nad oprdvnenymi dovodmi
dotknutej osoby”.

f) pravo na prenosnost tdajov - ¢lanok 20 Nariadenia: , Dotknutd osoba mad privo
ziskat osobné tidaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatelovi, v
Struktiirovanom, beZne pouzZivanom a strojovo Citatelnom formdte a md privo preniest
tieto vidaje dalSiemu previdzkovatelovi bez toho, aby jej prevddzkovatel, ktorému sa tieto
osobné tidaje poskytli, branil, ak:

i. sa spractivanie zakladd na sihlase podla clanku 6 ods. 1 pism. a) alebo clanku 9 ods. 2

pism. a), alebo na zmluve podla clanku 6 ods. 1 pism. b), a

ii. ak sa spraciivanie vykondva automatizovanymi prostriedkami”.

g) pravo namietat proti spractivaniu osobnych tdajov - ¢lanok 21 Nariadenia:
,Dotknuti osoba md pravo kedykolvek namietat z dovodov tykajiicich sa jej konkrétnej
situdcie proti spractivaniu osobnych tidajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykondvané
na zaklade clanku 6 ods. 1 pism. e) alebo f) vrdtane namietania proti profilovaniu
zaloZenému na uvedenych ustanoveniach. Previdzkovatel nesmie dalej spractivat osobné
tidaje, pokial nepreukiZe nevyhnutné opravnené dovody na spractivanie, ktoré prevazuji
nad zdujmami, pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo dévody na preukazovanie,
uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych ndrokov. Ak sa osobné iidaje spractivajii na
ticely priameho marketingu, dotknuti osoba md prdvo kedykolvek namietat proti
spractivaniu osobnych tidajov, ktoré sa jej tyka, na ticely takéhoto marketingu, vritane
profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom”.

h) pravo na to, aby sa na dotknuta osobu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je
zalozZené vyluéne na automatizovanom spractivani, vratane profilovania, a ktoré
ma pravne Gc¢inky, ktoré sa jej tykaja alebo ju podobne vyznamne ovplyviuja
- ¢lanok 22 Nariadenia: , Dotknutd osoba md priavo na to, aby sa na rniu nevztahovalo
rozhodnutie, ktoré je zaloZené vylucne na automatizovanom spracuvani, vrdtane
profilovania, a ktoré md prdvne ucinky, ktoré sa jej tykajii alebo ju podobne vyznamne
ovplyvriujii” .

i) pravo podat staznost dozornému organu, Uradu na ochranu osobnych tdajov
Slovenskej republiky, so sidlom Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava - ¢lanok 77
Nariadenia: , Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné sprdvne alebo siidne prostriedky
ndpravy, md kazda dotknutd osoba privo podat staznost dozornému orgdnu, najmdi v
clenskom state svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prdce alebo v mieste vdajného
porusenia, ak sa domnieva, Ze spractivanie osobnych tidajov, ktoré sa jej tijka, je v rozpore
s tymto nariadenim. Dozorny orgin, ktorému sa stazZnost podala, informuje staZovatela o
pokroku a vysledku staZnosti vrdtane moznosti podat sidny prostriedok ndpravy podla
clanku 78”.

V pripade, Ze si u nas uplatiiujete niektoré z prav dotknutej osoby podla
pravnych predpisov upravujicich ochranu osobnych tdajov a z Vasej Ziadosti nie je
mozné overit totoznost ziadatela alebo v pripade, Ze médme oprdvnené pochybnosti v
savislosti s totoznostou osoby, ktord podava ziadost, vyhradzujeme si pravo tato osobu
poziadat o poskytnutie dodatoénych informaécii potrebnych na potvrdenie totoznosti
osoby uplatiiujtcej tato Ziadost'.



Dovolte nam, aby sme sa Vam podakovali za Vasu priazen a budeme radi, ak
sa rozhodnete aj v budiicnosti vyuzivat nase sluzby.

V Byt¢i, dia 25. méaja 2018

SK BENEFIT s. r. o.

so sidlom: Elidsa Laniho 259/5, Bytc¢a 014 01
ICO: 45 422 940

info@intersportbenefit.sk, t.c. +421 948 177 203


mailto:info@intersportbenefit.sk

